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LE ATTIVITAô REALIZZATE 

 

 

AREA FORMAZIONE  

 

 
2016  

 
Nucleco SpA  

Realizzazione del Corso di Apprendistato Codice ED -40541 ñCompetenze di base e trasversali ï 

Ia annualità ò.  

 

 

Provincia di  Latina  

Realizzazione del Corso di Apprendistato Codice ED -42671 ñComunicazione e  Competenze 

relazionali ò. 

 

 

Rai Radiotelevisione Italiana  

Realizzazione del Corso di Apprendistato Codice ED -43441 ñComunicazione e  Competenze 

relazionali ï Ia annualità ò.  

 

 

Regione Lazio  

Realizzazione del Progetto SO.CI.AL: Sostegno Occupazione, Città Intelligenti, Aggiornamento 

Lavoratori (Avviso Pubblico Piani Formativi di carattere aziendale, territoriale e settoriale ï 

Formazione Specialistica per soggetti occupati o in r egime di ammortizzatori sociali).  

 

 

 
2015  

 

ANFFAS Roma  

Realizzazione dei Corsi ECM:  

 

-  Evento RES 3555 -125152 ñComportamenti problematici in persone adulte con 

disabilit¨ intellettiva e relazionale: significato, prevenzione e intervento dôurgenzaò; 

 

-  Evento RES 3555 -137401  ñLa Comunicazione attiva tra i professionisti dôaiuto ï IIIa 

parte ò.  

 

 

Blu Oro Snc  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa sicurezza in Blu Oro ò (Fonservizi Avviso 01/2014). 

 

 

Città Metropolitana di Roma Capitale  

Realizzazione del Corso  di Apprendistato Codice ED -33653 ñCompetenze di base e trasversali ï 

Ia annualità ò  
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European Development Consulting Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSpecializzazione professionale e sviluppo aziendale ò 

(Fonservizi, Avviso 01/2014) . 

 

 
Fo.B.A.P. ï Fondazione Bresciana Assistenza Psicodisabili Onlus  

Realizzazione dei Corsi ECM:  

 

-  Evento RES 3555 -119489 ñI comportamenti problematici nelle persone con disabilità 

intellettiva e con disturbi dello spettro autistico ò; 

 

-  Evento RES 3555 -123829 ñTrattamenti psicofarmacologici nei disturbi psichiatrici e del 

comportamento associati alle disabilità intellettive ed evolutive ò.  

 

 

Gruppo Orafo Aretino Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa sicurezza in Gruppo Orafo Aretino ò (Fonservizi, 

Avviso 01/2014) .  

 

 

Laghi del Salice Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñFormazione a 5 Stelle ò (Fonservizi, Avviso 01/2014). 

 

 

La Torre 2 di Molteni Tiziana e C. Sas  

Soggetto Attuatore del Piano Formativo ñLavorare in Sicurezza ò (Fonservizi, Avviso 01/2014).  

 

 

Moretti & Moretti Associati  

Soggett o Attuatore del Piano Formativo ñLa sicurezza dei dipendenti Moretti&Moretti ò 

(Fonservizi, Avviso 01/2014) . 

 

 

Nuova Malegori Srl  

Soggett o Attuatore del Piano Formativo ñLavorare in sicurezza ò (Fonservizi, Avviso 01/2014).  

 

 

Nucleco SpA  

Realizzazione dei Corsi di Apprendistato:  

 

-  Codice ED -35331  ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò  

-  Codice ED -33653 ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò  

 

 

Pino Aliprandini Italia  

Soggetto A ttuatore del  Piano Formativo ñLa sicurezza in azienda ò (Fonservizi, Avviso 01/2014).  

 

 

Provincia di Frosinone  

Realizzazione di 2 corsi a valere sul catalogo Voucher provinciale  (ñInglese Intermedioò e 

ñInglese Tecnico Commerciale ò). 
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Provincia di Latina  

Realizzazione dei Corsi di Apprendistato:  

-  Codice ED -23955  ñSicurezza e Prevenzioneò  

-  Codice ED -33003  ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò  

-  Codice ED -36633  ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò  

-  Codice ED -40041  ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò  

-  Codice ED -40551  ñComunicazione e Competenze Relazionali ò  

 

 

 

Rai Radiotelevisione Italiana  

Realizzazione del Corso di Apprendistato ñCompetenze di base e trasversali ï Ia annualità ò ï 

codice ED -40541  

 

 

U.I.L.D.M. Sezione Laziale Onlus  

Realizzazione dei Corsi  ECM:  

 

-  Evento RES 3555 -113186 ñPatologie Neuromuscolari del paziente adulto: novità 

scientifiche e riabilitative ò  

-  Evento RES 3555 -113148 ñPatologie Neuromuscolari in età pediatrica e paralisi 

cerebrali infantili: novità scientifiche e riabilitative ò  

 

 

Vanni Galvanica S as  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa sicurezza in Vanni Galvanica ò (Fonservizi 01/2014) 

 

 

 
2014  

 

C.O.E.S.  

Realizzazione del Corso  ECM Evento RES 3555 -84717 dal titolo ñDisabilità intellettiva e gestione 

del rischio clinico ï Risk Management -  prevenire gli eventi avversi e le loro conseguenze ò.  

 
 

Consorzio Rosa Blu  

Realizzazione dei Corsi ECM:  

 

-  Evento RES 3555 -84717 ñDisabilità intellettiva e gestione del rischio clinico ï Risk 

Management -  prevenire gli eventi avversi e le loro conseguenze ò; 

 

-  Evento RES 3555 -89149 " ICF E ICF -CY: dal modello concettuale alle applicazioni 

operative per la definizione di obiettivi di miglioramento della qualità di vita ò.  

 

 

Cooperativa ñInsieme per gli altriò 

Realizzazione di un corso di formazione per AEC ï Assistente Educativo Culturale . 

 

 

E.C.A.S.S.  

Realizzazione del Corso ECM  Evento RES 3555 -84717 dal titolo ñDisabilità intellettiva e gestione 

del rischio clinico ï Risk Management -  prevenire gli eventi avversi e le loro conseguenze ò.  
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Globul Srl  

Realizzazione di un Corso di Formazione in  Europrogettazione .  

 

 

HSE24 SpA  

Piano Formativo ñOne Company: Allineare strategia, organizzazione e persone " -  Prot. N.  319 

(Fondir Avviso 02/12).  

 

 

Italia Nostra ONLUS  

Monitoraggio e valutazione del Progetto ñPaesaggi Futuri ï Gruppo dei Pari e valorizzazione del 

patrimonio ambientale in Italia ò, finanziato dallôAvviso ñGiovani Protagonisti ò della Presidenza 

del Consiglio dei Ministri ï Dipartimento della Gioventù.  

 

 

Provincia di Roma  

Realizzazione dei Corsi  di Apprendistato :  

 

-  Codice ED -23625 ñCompetenze di base e trasversali I° annualità ò 

-  Codice ED -26991 ñCompetenze di base e trasversali I° annualità ò  

-  Codice ED -26981 ñComunicazione e Competenze Relazional iò 

 

 

Regione Lazio  

Realizzazione dei Corsi di Apprendistato:  

-  Codice ED -19132 ñCompetenze di base e trasversali I° annualità ò 

-  Codice ED -21452 ñCompetenze di base e trasversali I° annualità ò 

-  Codice ED -22815 ñCompetenze di base e trasversali I° annualità ò 

 

 

 

Villaggio Eugenio Litta  

Realizzazione del  Corso ECM ñNon ¯ mai troppo presto! Lôintervento precoce e la prevenzioneò. 

 

 

 

 
2013  

 

Accadiesse SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo Individuale" Le competenze linguistiche al servizio dello 

sviluppo aziendale " (Prot. n. 275) a valere su Fondir Avviso 02/12.  

 

Soggetto A ttuatore dei Piani Formativi ñSviluppo delle competenze professionali delle GPG per 

accrescere il valore con il Cliente ò e ñSviluppo delle competenze professionali degli addetti al 

porti erato per accrescere il valore con il Cliente ò (For.Te, Avviso 02/10). 

 

 

ANFFAS ROMA  

Realizzazione del  corso ECM Evento RES 3555 ï 75203 " La Comunicazione attiva: tecniche e 

pratiche per i professionisti di aiuto ò. Numero crediti: 50. 
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Bard SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo Individuale " Business coaching: lo sviluppo delle 

capacità leaderistiche " (Prot. n. 317) a valere su Fondir Avviso 02/12.  

 

Assistenza tecnica al Piano Formativo ñCooperative Team: Governare il cambiamento, gestire le 

relazioni,  perseguire i risultati ò (Prot. n. 253) a valere su Fondir Avviso (Soggetto Attuatore One 

for Team Sas).  

 

CINECA ï Consorzio Interuniversitario  

Soggetto Attuatore del Piano Formativo ñProgetto di Sviluppo delle competenze delle risorse 

umane ò (For.Te, Avviso 02/10).  

 

 

Consorzio Rosa Blu  

Realizzazione dei corsi ECM:  

 

-  Evento RES  3555 -47918 " Disabilità intellettiva e gestione del rischio clinico ï Risk 

Management ï prevenire gli eventi avversi e le loro conseguenze ò; 

 

-  Evento RES 3555 ï 73267 dal titolo " Modelli di valutazione degli esisti clinici, psicologici 

ed educativi nelle disabilità intellettive ed evolutive ò.  

 

 

Fonservizi  

Soggetto Presentatore ed Attuatore del Piano formativo ñFormazione ATER Abruzzo 2013 ò, 

Codice Piano AVV022012_026, a valere sul lôAvviso 02/2012 (Beneficiarie le ATER di Chieti, 

LôAquila, Pescara e Teramo). 

 

 

ISTITUTI DI VIGILANZA RIUNITI DôITALIA S.p.A. Divisione Network 

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo Individuale " Inglese per il futuro " (Prot. n. 244) a valere 

su Fondir Avviso 02/12.  

 

 

Moneygram Payment System Italy Srl  

Soggetto Attuatore del Piano Formativo Individuale ñLe competenze linguistiche per la gestione 

dei mercati e delle Risorse Umane "-   Prot. n. 325 (Fondir Avviso 02/12).  

 

 

 

2012  

 

ANFFAS ROMA  

Realizzazione del Corso ECM  Evento n. 8568 -  12002262 " La cultura dellôassessment per la 

pianificazione, monitoraggio e valutazione della presa in carico socio - riabilitativa ò. 

 

 

Consorzio Rosa Blu  

Realizzazione del  Corso ECM Evento n. 8568 -  12002097 " Disabilità intellettiva e sessualità e 

percorsi educativi: esperienze a confronto ò.  
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I.R.M.S.O.  Srl  

Realizzazione del corso ECM Evento n. 8568 ï 12001592 "Omeopatia nelle cefalee. Analisi e 

verifica della validità e dell'efficacia terapeutica dei medici nali omeopatici nelle cefalee in 

relazione alla posologia ".  

 

 

Ivrinetwork SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñInglese per Ivrinetwork ò, (Fondir, Avviso 02/10). 

 

 

Regione Lazio  

Realizzazione di n. 5 corsi SPAL (per lavoratori in cassa integrazione e/o mobilità).  

 

 

 

 

2011  

 

Atanor Alliance Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñCreating cooperative team ò, (For.Te, Avviso 02/10). 

 

 

Cetus SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñEnglish Professional ò, (Fondir, Avviso 02/10). 

 

 

CINECA ï Consorzio Interuniversitario  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñProgetto di Sviluppo delle competenze delle risorse 

umane ò (For.Te, Avviso 02/10). 

 

 

ECASS Scarl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa promozione della Salute Mentale ò (For.Te, Avviso 

02/10).  

 

 

F & P Srl  

Assistenza tecnica sul Piano Formativo ñEnglish Management ò (Fondir, Avviso 01/09). Cliente 

Romana Diesel SpA.  

 

 

Faita Federcamping  

Assistenza Tecnica dei Piani Formativi òInnovare la gestione ò, ñQualità nei processi e relazione 

con il Cliente ò e ñSviluppo competenze specialistiche ò (For.Te, Avviso 02/10). 

 

Holding Civitavecchia Servizi SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa Società di Servizi e la Città ò (For.Te, Avviso 02/10). 

 

 

Ivri Direzione SpA  

Soggetto A ttuatore dei Pian i Formativi ñSviluppo delle competenze professionali delle GPG per 

accrescere il valore con il Cliente ò e ñSviluppo delle competenze professionali degli addetti al 

portierato per accrescere il valore con il Cliente ò (For.Te, Avviso 02/10). 
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Marcolin SpA  

Progettazione  e realizzazione del Piano Formativo ñSviluppo delle competenze professionali in 

Marcolin  ò, finanziato attraverso Fondimpresa  - Conto Formazione.  

 

 

Saniterm Group SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñEnglish Professional ò, (Fondir, Avviso 02/10).  

 

 

Shenker Corporate Srl  

Assistenza Tecnica su Avvisi FBA ï Fondo Banche Assicurazioni.  

 

 

Vipal SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñQualità e Kaizen per lo sviluppo dell'Organizzazione ò 

(For.Te, Avviso 02/10).  

 

 

Widex Italia SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñFormazione Widex 2011 ò, (Fondir, Avviso 02/10). 

 

 

 

 

2010  

 

Amministrazione Provinciale di Frosinone  

Realizzazione di 3 corsi a valere sul catalogo Voucher.  

 

 

Amministrazione Provinciale di Roma  

-  ñTecnici per la realizzazione di prodotti di comunicazione sul patrimonio Beni Culturali e 

Ambientali con trasferimento tecnologico ispirati al VII programma quadro sulla 

definizione di Distretto Tecnologico, Culturale e Ambientaleò, POR Lazio, Ob.2.  

-  ñExemplaò: Orientamento, Formazione e Accompagnamento per l'inserimento lavorativo 

nel settore delle costruzioni di Ex detenuti , POR Lazio, Ob.2.  

-  ñRecupero bio edilizio di manufatti rurali ò, POR Lazio, Ob.2.  

-  "Tecnover 40 ò: Orientamento, Formazione e Accompagnamento per l'inserimento 

lavorativo di tecnici over 40 del settore delle costruzioni, POR Lazio, Ob.2.  

 

 

ASCOM Bologna  

Soggetto Attuatore dei Piani Formativi ñProgrammare, realizzare e monitorare la qualit¨ nella 

vendita di iniziative associativeò e ñPianificazione, Realizzazione e Follow up di eventiò (Fondir, 

Avviso 02/09).  

 

 

Atanor Alliance Srl.  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñPiano di sviluppo delle competenze individuali in Atanor 

Alliance Srl ò, (For.Te, Avviso 01/09).  
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Aziende Alberghiere Bettoja SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa comunicazione efficace nelle strutture ricettive ò, 

(For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

Azimut Holding SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLo sviluppo delle c ompetenze manageriali nel Gruppo 

Azimut ò, (Fondir, Avviso 01/09). 

 

 

Confcommercio -  Imprese per lôItalia 

Soggetto Attuatore del Piano Formativo ñProgrammare, realizzare e monitorare la qualit¨ nella 

vendita di iniziative associativeò (Fondir, Avviso 02/09 ) . 

 

 

Fondazione e Comitato Telethon  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSviluppo delle competenze professionali in Telethon 

(Formazione Telethon 2010) ò, (For.Te, Avviso 01/09)  

 

Magazzini Gabrielli SpA  

Soggett o attuatore del Piano Formativo ñCompany Overview ò,Fondir, Avviso 01/09.  

 

 

Marcolin SpA  

Progettazione  e realizzazione del Piano Formativo ñEssere manager e sviluppare la leadership 

in ambienti fluidi ò (Fondirigenti  -  Conto Formazione ) .  

 

 

Natuna Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñBilancio delle competenze 2010 ò (Fondir, Avviso 

01/09 ) . 

 

 

Regione Lazio  

ñOIKADE ï Verso casa per la libert¨ di sceltaò POR Lazio, Ob.2.  

 

 

Vipal SpA  

Soggetto attuatore del Piano Formativo ñSviluppo manageriale: Crescita del business e crescita 

dell'organizzazione ò (For.Te, Avviso 01/09 ) .  

 

 

 

2009  

 

Amministrazione Provinciale di Roma  

ñRondineò, p rogetto di educazione permanente degli adulti rivolt o alla popolazione immigrata.  

 

 

Arianna SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñK.B.: The Key of the Business ò, (For.Te, Avviso 01/07)  
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Atanor Alliance Srl  

Soggetto  Attuatore del Piano Formativo ñEnglish Professional ò, (Fondir, Avviso 02/08). 

 

 

Azimut Holding SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLo sviluppo delle competenze relazionali nel Gruppo 

Azimut ò, (For.Te, Avviso 01/09). 

 

 

Ele SpA (Sheraton Golf Hotel Parco De' Medici)  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñCreare il valore attraverso il servizio ò, (For.Te, Avviso 

01/07).  

 

Etruria Servizi SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñETRURIA SERVIZI SPA -  percorso formativo verso 

l'impatto ambientale ò, (For.Te, Avviso 01/07).  

 

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñAmbiente di Lavoro: Qualità e Sicurezza ò, (For.Te, 

Avviso 01/09).  

 

 

Farla Società Cooperativa  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñTotal quality system ed orientamento al cliente ò, 

(For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

FIT ï Federazione Italiana Tabaccai  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñDeveloping individual attitudes to increase the net 

potential ò, (For.Te, Avviso 01/07) .  

 

 

Fondazione Telethon  

Realizzazione del Corso  ñTelethon focus: Il Sequel ò. 

 

 

Il Globo Security Service Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSviluppare le persone, Qualificare il servizio, Costruire 

l'eccellenza ò, (For.Te, Avviso 01/07).  

 

 

Il Globo Vigilanza Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLe competenze professionali: Piano di sviluppo 2009 ò, 

(For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

IVRI SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSviluppo delle capacità strumentali e tecniche per 

accrescere il valore con il cliente ò, (For.Te, Avviso 01/07).  

 

Soggetto A ttuatore dei Piani Formativi  (For.Te, Avviso 01/09):  

 

-  ñAggiornamento delle capacità strumentali e tecniche per accrescere il valore con il 

Cliente -  IVRI Nord Italia ò;  
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-  ñAggiornamento delle capacità strumentali e tecniche per accrescere il valore con il 

Cliente -  IVRI Centro Sud Italia ò;  

-  ñPiano formativo per lo sviluppo delle competenze comunicative, professionali e 

linguistiche del personale amministrativo e delle GPGò.  

 

 

Moneygram Payment System Ita ly  

Soggetto Attuatore del Piano Formativo ñCreare il valore attraverso il servizio in Moneygram ò, 

For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

Sicuritalia SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñPiano di sviluppo delle competenze individuali in 

Sicuritalia ò, (For.Te, Avviso 01/07).  

 

 

Sindacato AssoSnai  

Soggetto A ttuatore dei Pian i Formativ i ñSviluppo delle competenze professionali e gestionali in 

Assosnai ò e ñSviluppo delle competenze professionali e relazionali in Assosnai ò, (For.Te, Avviso 

01/09).  

 

 

Sira Spa/Siropa Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñCostruire il futuro: le competenze chiave per creare 

valore con il cliente ò, (For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

Vigilanza Grifone Srl.  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLo sviluppo delle competenze professionali e t ecniche 

delle guardie giurate ò (For.Te, Avviso 01/09).  

 

 

 

 

2008  

 

AIFO ï Associazione Italiana Amici di Raoul Follereau  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñTeam building per lo sviluppoò, (For.Te, Avviso 01/06).  

 

 

Atanor Alliance Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñLa gestione strategica delle personeò,  (Fondir, Avviso 

01/0 7) . 

 

 

Comitato Telethon Fondazione Onlus  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSviluppo delle competenze professionali in Telethonò, 

(Fonter , Avviso 01/07 ) .  

 

 

Daimler Chrysler Servizi Finanziari SpA  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñEnglish professionalò, (For.Te, Avviso 01/06).  
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Errebian SpA   

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñVision e Mission ò,  (Fondir, Avviso 01/07).  

 

 

Pizzuto Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñElementi di analisi, gestione e pianificazione economico-

finanziariaò, (For.Te, Avviso 01/07).  

 

 

Regione Lazio  

Realizzazione dei Corsi a valere sul Catalogo Regionale Formazione Individuale, Sistema 

Voucher:  

 

-  ñLingua Inglese I Edizioneò  

-  ñLingua Inglese II Edizioneò  

-  ñRelazione dôaiuto degli operatori socio sanitari Iò  

-  ñRelazione dôaiuto degli operatori socio sanitari IIò  

 

 

 

 

2007  

 

Atanor Alliance Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñSales in Actionò, (Fondir, Avviso 01/06 ) .  

 

 

Aviointeriors Spa  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñStrategic Managementò, (Fondir, Avviso 01/06).  

 

 

FIT ï Federazione Italiana Tabaccai  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñPerformance Management: Orientare le competenze e 

i risultatiò, (Fondir, Avviso 02/06).  

 

 

Sipro Sicurezza Professionale Srl  

Soggetto A ttuatore del Piano Formativo ñPiano di sviluppo per la professionalizzazione delle 

risorse umane nel settore tecnico operativo della vigilanza privata ò, (For.Te, Avviso 01/06).  

 

 

 

2006  

 

Regione Lazio  

Realizzazione dei Corsi a valere sul Catalogo Regionale Formazione Individuale, Sistema 

Voucher:  

-  ñEsperto di Marketing Turisticoò  

-  ñCorso dôInglese Iò  

-  ñRelazione dôaiuto degli operatori socio sanitari Iò  
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Università degli Studi di Roma3 ï Dipartimento di Italianistica  

Fornitura docenze nellôambito del Corso ñEditoria, Giornalismo, Comunicazione ò a valere sul 

Catalogo Regionale della Offerta Formativa Individuale, Sistema Voucher.  

 

 

 

2005  

 

Amministrazione Provinciale di Frosinone  

Realizzazione dei Corsi:  
ñImport, export ed internazionalizzazioneò, POR Lazio Ob.3, Misura A2  

ñCreare lôImpresa nel settore del Turismo integratoò, POR Lazio Ob.3, Misura D3  

 

 

 

2004  

 

Comune di Nuoro  

Percorso di formazione ï intervento con gli operatori de i Servizi Sociali  

 

 

Formez  

Servizi a valere su PONATAS Misura 5.1.  

 

 

Regione Lazio  

Realizzazione dei Corsi:  

-  ñMIRA.NET - Laboratorio Internet per Adulti ï Anzioò, POR Ob.3, Misura C4  

-  ñMIRA ï Laboratorio di Informatica per Adulti ï Anzioò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñL.I.D. - Laboratorio Internet per Disoccupati di lunga durataò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñL.IN.D.A. - Laboratorio di Informatica per Disoccupati di lunga durataò, POR Ob.3, Misura 

C4 

-  ñIntroduzione Arti Visiveò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñAllestimento Eventi in Arte Contemporaneaò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñMIR.NET - Laboratorio Internetò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñEDA.NET - Percorsi professionalizzanti per Disoccupati di lunga durataò, POR Ob.3, 

Misura C4  

-  ñMIR - Laboratorio dôInformaticaò, POR Ob.3, Misura C4 

-  ñOPEN WORK - Laboratorio dôInformatica per Disoccupati di lunga durataò POR Ob.3, 

Misura C4  

-  ñINT.I.L.A.- Integrazione socio -culturale degli immigrati di lingua arabaò, POR Ob.3, 

Misura C4  

-  ñINT.I.L.S. - Integrazione socio ïculturale degli immigrati di lingua slavaò, POR Ob.3, 

Misura C4  

 

 

 

2003  

 

Amministrazione Provinciale di Grosseto  

Corso ñFormazione degli operatori del sistema EDA ò, POR Ob. 3 Regione Toscana, Misura C4 

Progettazione corso  ñFOR.ES.T: Formazione Esperti nella Transizione Scuola-Lavoroò, POR Ob.3, 

Misura C2 
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Amministrazione Provinciale di Roma  

ñKARABAô: modelli culturali e percorsi sperimentali per una Scuola di seconda opportunit¨ò 

ñARTIGIANANDO ï La Scuola Bottegaò 

 

 

Formez  

Corso di formazione ñ250 Agenti per lo Sviluppo Localeò 

 

 

Ministero della Salute  

Corso ECM ñLa ricerca organizzativo -gestionale: elementi di base ò 
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AREA RICERCA  

 

 

2010  

 

AES Italia  

ñProgetto Fenice ï Sport e Comunit¨ò 

 

 

 

2008  

 

Fondazione Cassa di Risparmio di Roma  

ñGuida ai servizi socio-assistenziali per anziani gestiti a Roma e nella Provincia di Roma da 

organizzazioni non profitò 

 

 

 

200 7  

 

Regione Calabria  

ñComunicazione informativa ed educativa per la promozione di stili alimentari e di attivit¨ fisica 

per la prevenzione dellôobesit¨ò 

 

 

WWF ITALIA  

ñIndagine esplorativa sulla percezione dei cittadini e degli attori locali nellôarea territoriale del 

Tagliamentoò 

ñIndagine esplorativa sul sistema EDA in ambito ambientale a livello nazionale. Prospettive di 

sviluppo per il WWF Italiaò 

 

 

 

2006  

 

Amministrazione Provinciale di Roma  

ñAmbito fabbisogni professionali a sostegno dello sviluppo locale: Enogastronomia nei Castelli 

Romaniò POR Lazio Ob.3, Misura A1  

 

 

Regione Calabria ï IC Equal  

ROAD -  Rete dellôOspitalit¨ e dellôAccoglienza Diffusa (IT-G2-CAL-018)  

 

 

 

2005  

 

Conform Srl  

ñRaccolta documentazione comunitaria e nazionale inerente lôattuazione della Strategia di 

Lisbona a livello comunitario e nazionaleò 
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Fondazione Cassa di Risparmio di Roma  

ñDefinizione del bisogno ed individuazione delle strategie di intervento per la assistenza 

odontoiatrica ai giovani disabili della Provincia di Romaò 

 

 

Presidenza del Consiglio dei Ministri ï Dipartimento della Funzione Pubblica  

ñSperimentazione di formazione a distanza per la Pubblica Amministrazione sul tema delle 

politiche comunita rie dellôUnione Europea dopo lôallargamentoò 

 

 

 

2004  

 

Comune di Vibo Valentia  

Ricerca  sul tema ñPrevenzione della tossicodipendenza e sostegno alla comunità ò 

 

 

Fondazione LABOS ï Laboratorio per le Politiche Sociali  

Ricerca bibliografica  sul tema ñIl distress dei caregiver nelle cure palliative ò 

 

 

Presidenza del Consiglio dei Ministri ï Dipartimento della Funzione Pubblica  

ñScenari istituzionali ed amministrativi durante e dopo lôallargamento dellôUnione europeaò 

 

 

 

2003  

 

Agenzia Regionale Sanitaria Re gione Marche  

Servizi di ricerca socio -sanitaria  

 

 

Censis  

Ricerca ñPiano socio -assistenzialeò 

 

 

Gruppo Pragma Srl  

Realizzazione fasi della Ricerca ñMonitorare e valutare la qualit¨ dellôeLearningò 

Realizzazione fasi della Ricerca ñModello di valutazione ex ante di monitoraggio per la FADò 

 

 

Provincia di Frosinone  

Ati Easy Net Srl e 1 Mach Solution Srl: ñEffettuazione studi di caso nellôambito della ricerca  

ñRicerca ed analisi territoriale per la ricognizione dei soggetti e dei servizi attivi a livello locale 

nellôambito delle politiche dellôoccupazione e predisposizione di un progetto di creazione di una 

rete di condivisione delle  conoscenze tra gli stessiò 

 

 

Regione Lazio  

ñModello di Certificazione Crediti Informatici ò, POR Lazio FSE Ob. 3, Misura C1  
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AREA CONSULENZA  

 
 

 

2016  

 
Unione Europea -  DG Justice  ( Rights, Equality and Citizenship Programme 2014 - 2020)  

Partner del Progetto ñFighting discrimination and anti-Gypsyism in education and employment 

in UE (Call JUST/2014/RDIS/AG/DISC -  Projects to support activities on non -discrimination and 

Roma integration)  

 
Unione Europea ï Agenzia Nazionale Turchia (Erasmus+ Programme ï Key Action 2)  

Partner del Progetto ñEnhancing Employment Opportunities for Vet-Learners wi th ñRed Bookò. 

 
 

 
2015  

 

ATS  Comuni di Ceprano (capofila), Pofi e European Development Consulting Srl  

Assistenza Tecnica al Progetto ñAbilità in Comune ò a valere sugli interventi per la promozione, il 

consolidamento, la qualificazione e la diffusione di servizi e strutture per il miglioramento e lo 

sviluppo della condizione lavorativa delle persone diversamente abili e la valorizzazione del ruolo 

degli Enti locali.  

 

 

ATS Comuni di Giuliano di Roma (capofila) e Amaseno  

Assistenza Tecnica alla progettazione  del Progetto ñFar Meglio ò a valere sugli interventi per la 

promozione, il consolidamento, la qualificazione e la diffusione di servizi e strutture per il 

miglioramento e lo sviluppo della condizione lavorativa delle persone diversamente abili e la 

valoriz zazione del ruolo degli Enti locali.  

 

 

ATS Comuni di Patrica (capofila), Morolo, Supino  

Assistenza Tecnica al Progetto ñSuper Abili ò a valere sugli interventi per la promozione, il 

consolidamento, la qualificazione e la diffusione di servizi e strutture pe r il miglioramento e lo 

sviluppo della condizione lavorativa delle persone diversamente abili e la valorizzazione del ruolo 

degli Enti locali.  

 

 

ATS Comuni di Ripi (capofila), Boville Ernica  

Assistenza Tecnica al Progetto ñWell Fare ò a valere sugli interventi per la promozione, il 

consolidamento, la qualificazione e la diffusione di servizi e strutture per il miglioramento e lo 

sviluppo della condizione lavorativa delle persone diversamente abili e la valorizzazione del ruolo 

degli Enti locali.  

 

 

Comune di Amaseno  (FR)  

Progettazione, coordinamento, redazione contenuti, grafica, spese tipografiche e 

rendicontazione del Progetto ñLe eccellenze della valle dellôAmasenoò.  

 

 

 


